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Programa: El Tolima nos une por la equidad y la participacion de las mujeres.
Secretaria o Dependencia: Direccién Empoderamiento y Transversalidad

Proyecto: FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS PARA LA EQUIDAD DE LAS
MUJERES EN EL TOLIMA

META: EP5MP19 - Promover acciones de promocion y transformacion de
representaciones culturales basadas en roles, estereotipos e imaginarios de
género.

En el marco de promover acciones para la transformacion de roles y estereotipos de
género, se llevd a cabo el 21/04/2021 a las 07:35 am en la Cr 27 Sur No 18-55 barrio
Miramar, centro juvenil surgiendo, una ASISTENCIA TECNICA A INSTITUCIONES,
cuyo objetivo es el de Capacitar a las secretarias y funcionarios de alcaldia en lo
correspondiente al ENFOQUE Y PERSPECTIVA DE GENERO para el proceso de
atenciéon a MVBG. Se capacitaron 8 funcionarios.

EL TOLIMA NOS UNE
Edificio Gobernacién del Tolima — Carrera 3 entre Calles 10 y 11, piso 4°. www.tolima.gov.co
Teléfonos: 2 61 11 11 Ext. 1412 — Telefax (8) 2 61 16 62 Codigo Postal 73001
Ibagué — Tolima - Colombia
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En el marco de promover acciones para la transformacion de roles y estereotipos de
genero, se llevé a cabo el 14/05/2021 a las 09:00 am en la Calle 31 Carrera 6ta Sur,
Casa de las Mujeres Empoderadas del Tolima, una jornada de capacitacion a 9
influenciadoras e influenciadores del Tolima con el objetivo de darles a conocer los
conceptos de nuevas masculinidades, roles, estereotipos, imaginarios de género y
utilizacion correcta de un lenguaje basado en igualdad de género, es de anotar que
cada uno de los participantes cuenta con gran cantidad de seguidores en sus redes
sociales y como influenciadores de esta comunidad es importante que se conviertan
en multiplicadores de las campafias realizadas por la Secretaria de la Mujer del Tolima:
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Elaborado por:
Maria del Pilar Londoro Mejia/ Contratista
Diego Mauricio Cuellar Mufioz / Contratista
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OBJETIVO DE JORNADA DE CAPACITACION CON INFLUENCERS, PROMOCION DE
LA REUNION: REDES Y ESTEREOTIPOS E IMAGINARIOS DE GENERO
LUGAR: CASA DE LAS MUJERES EMPODERADAS DEL TOLIMA
ASISTENTES:

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA
LILIANA GONZALEZ MORA Secretaria de laMujer | SECRETARIA DE LA MUJER
PAULA ALEJANDRA GONGORA Directora| del D_erechos de | SECRETARIA DE LA MUJER

a Mujer
MARIO FERNANDO TRIANA Contratistja\ dela SECRETARIA DE LA MUJER
Secretaria de la Mujer
TATIANA ROJAS HORTA Contratista de Ia SECRETARIA DE LA MUJER
Secretaria de la Mujer
DIANA KATHERINE NARVAEZ LOPEZ Pasantget.llea I:n 3:::retaria SECRETARIA DE LA MUJER
]
LAURA LORENA VARON TRUJILLO Pasant: dle Il?/l S_ecretaria SECRETARIA DE LA MUJER
e la Mujer
LUIS GABRIEL FERNANDEZ Contratistalde la SECRETARIA DE A MUJER
Secretarla de la Mujer

ORDEN DEL DIA:
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EI enfoque de género considera las diferentes
oportunidades que tienen los hombres y las
mujeres, las interrelaciones existentes entre ellos y
los distintos papeles que socialmente se les
asignan. Todas estas cuestiones influyen en el
logro de las metas, las politicas y los planes de los
organismos nacionales e internacionales y por lo
tanto, repercuten en el proceso de desarrollo de la

sociedad.
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Trabajar en y con enfoque de género es
considerar las diferentes oportunidades que
tienen hombres y mujeres para desarrollarse
en la sociedad, asi como los distintos roles

que se asignan con base al sexo
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¢Qué es el perspectiva de género?

«El sistema sexo-género es una
construccidn sociocultural y es
también un sistema de
representacion que asigna
significados y valores, por su sexo y
edad, a las personas que son parte
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El uso del lenguaje propicia todos los procesos
de pensamiento, y en ese sentido crea la
realidad propia. En el uso del lenguaje
reproducimos sesgos y estereotipos que
sistematicamente han excluido, minimizado o
desvalorizado a diversos grupos, por lo cual es
crucial el uso del lenguaje incluy%; te. .
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